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Als Branchen- und Institutionenverband mit arbeitgeberpolitischer Ausrichtung vertritt SOCIALBERN die 
Interessen der sozialen Institutionen aus den Bereichen Erwachsene Menschen mit Beinträchtigungen 
sowie Kinder und Jugendliche mit besonderem Unterstützungsbedarf im Kanton Bern. 

Dem Verband sind über 220 Mitgliederinstitutionen angeschlossen, die stationäre und/oder ambulante 

Leistungen anbieten. Zu unseren Mitgliedern gehören insbesondere: 

   Kinder- und Jugendeinrichtungen (Sonderschulen, Kinder- und Jugendheime, etc.) 

   Wohnangebote für Menschen mit Beeinträchtigungen 

   Arbeits- und Beschäftigungsstätten für Menschen mit Beeinträchtigungen 

Die Institutionen richten ihre Angebote auf die individuellen Bedürfnisse und Fähigkeiten der Menschen mit 

Beeinträchtigung aus. 10'000 Menschen mit unterschiedlichsten Beeinträchtigungen finden in unseren In-

stitutionen Schulbildung, Arbeit, Tagesstrukturen sowie ein Zuhause und erhalten die Möglichkeit, eine In-

tegrationsmassnahme oder eine berufliche Massnahme zu absolvieren.  

Als von der Verwaltung anerkannte Branchenvertretung setzt sich SOCIALBERN für Rahmenbedingungen 

ein, die es den Institutionen ermöglichen, qualitativ hochstehende Unterstützungs- und Betreuungsleistun-

gen für die von ihnen betreuten Menschen zu erbringen. Hierbei vertritt SOCIALBERN die gesellschafts-, 

gesundheits-, bildungs- und sozialpolitischen Anliegen seiner Mitglieder und setzt sich für faire und ange-

messene rechtliche, finanzielle und organisatorische Rahmenbedingungen ein. 

Die Geschäftsstelle von SOCIALBERN beschäftigt drei Mitarbeitende mit total 200 Stellenprozenten. Als 

zentrale Drehscheibe arbeitet sie eng zusammen mit dem Vorstand sowie den fünf Fachkommissionen, 

welche die wichtigsten Tätigkeitsbereiche der Mitglieder abdecken. Die Kommissionen repräsentieren die 

Vielfalt der Institutionen und stellen die praxisnahe Bearbeitung der Themen sicher.  

Unsere Tätigkeiten als kantonal ausgerichtete Organisation koordinieren wir mit unserem nationalen Dach-

verband ARTISET und seinen Branchenverbänden INSOS und YOUVITA. Zum vahs und zu Integras 

pflegen wir ebenfalls gute Verhältnisse. 

Die Institutionen sind wichtige Arbeitgeberinnen und engagieren sich in der Ausbildung ihres Fachperso-

nals mit Lehrstellen und Praxisstudienplätzen in den Bereichen Sonder- und Sozialpädagogik sowie Be-

treuung und Pflege. Als Verband nimmt SOCIALBERN die Interessen der Institutionen gegenüber den 

Ausbildungsorganisationen OdA Soziales Kanton Bern und BFF Bern wahr.  
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EIN ENGAGEMENT FÜR DIE ZUKUNFT: 

LEISTUNGEN UND NUTZEN FÜR DIE MITGLIEDER 

 

 

 

  Wir vertreten die Interessen unserer Mitglieder. 

SOCIALBERN bringt die Anliegen der Institutionen gegenüber der öffentlichen Verwaltung, der Politik und 
Partnerorganisationen ein. Mit unserem Einsatz gestalten wir Entscheidungsprozesse und Rahmenbedin-
gungen aktiv mit. Als von sämtlichen relevanten Direktionen der kantonalen Verwaltung anerkannter Part-
ner engagieren wir uns insbesondere auch für eine erfolgreiche Planung und Umsetzung der neuen 
Steuerungs- und Finanzierungsmodelle des Kantons für unsere Branche (Umsetzung Bernisches 
Behindertenkonzept, besondere Förder- und Schutzleistungen für Kinder und Jugendliche, REVOS 2020) 
und pflegen einen engen Kontakt sowohl mit den Ansprechpersonen der Verwaltung und Politik wie auch 
mit unseren Partnerverbänden. 

Auch im Aus- und Weiterbildungsbereich setzt sich SOCIALBERN für die Mitglieder ein und kann dank der 
Einsitznahme im Vorstand von OdA Soziales Kanton Bern sowie in Kommissionen der BFF Bern die 
Anliegen wirkungsvoll vertreten. 

 

   Wir informieren und vernetzen unsere Mitglieder. 

Die Mitglieder von SOCIALBERN erhalten über die «SOCIALBERN NEWS» regelmässig in kompakter 
Form sorgfältig aufbereitete aktuelle Fach- und Brancheninformationen, welche einen Überblick geben 
über die wichtigsten laufenden Geschäfte, das Engagement von SOCIALBERN für seine Mitglieder, die 
Auswirkungen von neuen Rahmenbedingungen sowie weitere Fachinformationen und Hinweise auf 
Hilfsmittel. 

Mit unseren Vernetzungs- und Weiterbildungsveranstaltungen bieten wir ein attraktives Netzwerk für Wis-
sens- und Erfahrungsaustausch sowie praxisnahem Fach- und Branchen-Know-how zu aktuellen Themen. 
Die Zielgruppe bilden insbesondere Institutionsleitungen und weitere Kadermitarbeitende. 

 

  Wir unterstützen unsere Mitglieder im Alltag. 

Wir stellen Ihnen den Zugang zu einer professionellen Rechtsberatung mit grossem Branchen-Know-how 
bereit. Dabei profitieren unsere Mitglieder jährlich von einer kostenlosen Beratungsstunde. Für weitere An-
liegen steht Ihnen die Geschäftsstelle zur Verfügung, welche allgemeine Anfragen selber beantwortet oder 
als Triagestelle weiterhilft. 

Mit Hilfsmitteln, Praxisbeispielen und Handlungsempfehlungen des Verbands finden Sie Orientierungs-
hilfen, die Ihnen im Alltag bei der Bewältigung der anstehenden Herausforderungen helfen. Gerne 
unterstützen wir Sie im Rahmen unserer Möglichkeiten auch in schwierigen Situationen, insbesondere in 
der Krisenkommunikation. 

 

Gerne stehen wir Ihnen für Ihre Fragen und Anliegen zur Verfügung.  
Über Ihre Kontaktaufnahme freuen wir uns! 


